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POZVÁNKA NA VZDĚLÁVACÍ AKCI
Vážená paní, vážený pane, dovolujeme si Vás pozvat na vzdělávací akci č. 3574168 Konference - Cesty kariérového poradenství IV, která je
doporučena pro kariérové poradce, výchovné poradce a další pedagogické pracovníky včetně vedoucích pracovníků ZŠ a SŠ.

35 Implementace Dlouhodobého záměru PK
3574168 Konference - Cesty kariérového poradenství IV

Doporučeno pro: kariérové poradce, výchovné poradce a další pedagogické pracovníky včetně vedoucích pracovníků ZŠ a SŠ 
Termín konání: Od 16.března 2026 do 17.března 2026 od 09:00 
Rozsah: 12 hodin 
Místo konání: Bude upřesněno 
Spojení:  
Lektor: Mgr. Martin Kaliba Ph.D., MBA, MSc.,

Ing. Zdena Hendrychová BA (Hons),
Mgr. Vendula Pecková,
Mgr. Hana Kaniová,

Garant za CCV: Mgr. Jitka Rathouská 



Tematická náplň: Dvoudenní konference, která je určena pedagogickým pracovníkům základních a
středních škol Pardubického kraje, kteří se zabývají kariérovým poradenstvím nebo
mají o toto  téma zájem.

Lektoři a anotace workshopů:

Ing. Zdena Hendrychová, BA (Hons.)
TRH PRÁCE 2026 -2028, vliv AI a klíčové kompetence - NOVĚ
Jak bude fungovat trh práce v blízké budoucnosti a jaké změny můžeme očekávat v
práci kariérových poradců i vlivem nastupující nové generace Z na trh práce, nových
technologií a AI nebo formujících se klíčových kompetencí trhu práce?  Již dneska
víme, že trh práce se výrazně proměňuje a dochází i k definování nových klíčových
kompetencí trhu práce, které budou zaměstnavatelé vyžadovat po svých zaměstnancích.
Zamyslíme se nad otázkami: co všechno ovlivňuje trh práce, jaké jsou a
pravděpodobně budou NOVÉ klíčové kompetence trhu práce požadované od nových
zaměstnanců, jak tyto kompetence u žáků/studentů identifikovat, rozvíjet již nyní,
ale také o vlivu AI a nastupující nové generace na proměnu budoucích kompetencí.
Poskytneme vám základní informace nutné pro práci se žáky a studenty v rámci
kariérového poradenství a jejich přípravy/volby povolání a vyzkoušíte si práci s
kompetenčním modelem v praxi (metodika).

Mgr. Martin Kaliba, Ph.D., MBA, Msc.
Kompetence ke spolupráci: Jak rozvíjet týmového ducha ve třídě
Workshop se zaměří na rozvoj schopnosti spolupracovat v týmu, což v současnosti
patří k žádaným kompetencím na trhu práce. Účastníci si vyzkouší praktické
aktivity, které lze využít při práci se třídním kolektivem k posílení vzájemné
důvěry, komunikace a sdílené odpovědnosti. Společně budeme hledat cesty, jak
podporovat zdravé vztahy mezi žáky, jak zapojit každého jednotlivce do týmových
činností a jak předcházet konfliktům prostřednictvím kooperace. Cílem workshopu je
nabídnout inspiraci, konkrétní metodické postupy i vlastní prožitek spolupráce jako
základní životní i profesní kompetence.

Mgr. Hana Kaniová
Kreativní koučovací techniky a práce s kartami v kariérovém poradenství
Získejte praktické nástroje a inspiraci pro vedení kariérového poradenství u
studentů. Seminář vás provede dvěma kreativními technikami – Kolem rovnováhy, které
studentům pomáhá při rozhodování mezi školami s využitím karet Hodnoty, a
Horkovzdušným balónem, jenž slouží k mapování silných stránek a zdrojů s podporou
karet Vnitřní zdroje. Naučíte se, jak studenty lépe podpořit v uvědomování priorit,
rozhodování, posilování jejich silných stránek a překonávání bariér.

Mgr. Vendula Pecková
Jak najít s dětmi povolání v době AI
Současný rychlý vývoj AI může předznamenat revoluci v povoláních. Jak pomoct dětem
najít jejich budoucí kariéru, když nevíme, která povolání zůstanou a která povolání
zaniknou? Zjistěte, jak udržet v dětech vnitřní motivaci a pocit, že život má smysl
i v době, která je nejistá a proměnlivá.
 

Akreditace:  
Účastnický poplatek: 0 Kč 
Poznámka: Konference je realizována v rámci projektu Implementace Dlouhodobého záměru Pardubického kraje a je pro

účastníky zdarma. Účastníci mají v rámci konference zajištěné ubytování a stravu. Dopravu na konferenci a
zpět si zajišťují účastníci sami.  

V případě zájmu o uvedenou akci vyplňte, prosím níže přiloženou přihlášku a zašlete ji obratem na e-mailovou adresu nejpozději do
uzávěrky přihlášek.



ZÁVAZNÁ PŘIHLÁŠKA

3574168 Konference - Cesty kariérového poradenství IV

Jméno, příjmení, titul:

Datum narození:

Místo narození:

Kontakt na přihlášeného účastníka:

Název, adresa školy, šk. zařízení:

IČO:

Telefon, e-mail školy:

Platba: v hotovosti / na fakturu

Přihlašovat se můžete odesláním této vyplněné přihlášky e-mailem nebo přímo na stránkách www.ccvpardubice.cz, kde najdete uvedenou
akci v databázi školení pod odkazem "35 Implementace Dlouhodobého záměru PK"

Počet míst na semináři je omezen kapacitou učebny, v případě překročení kapacity rozhoduje o zařazení mezi účastníky datum přijetí
přihlášky.

Seminář proběhne v případě naplněné potřebné kapacity k uskutečnění semináře.

Při neúčasti nebo zrušení účasti po uzávěrce se zavazujeme uhradit účastnický poplatek.
Vyplněním přihlášky souhlasím se zavedením do evidence účastníků vzdělávacích akcí (podle zák. č. 101/2000 Sb.).

..................................................    
Razítko a podpis ředitele        

http://public.ccvpardubice.cz/public/www.ccvpardubice.cz

