Centrum celozivotniho vzdélavani - zarizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniku Pardubického kraje

Mozartova 449, 530 09 Pardubice, tel. 466 536 530
E-mail:info@ccvpardubice.cz Web:http://www.ccvpardubice.cz ICO 750 61 074

POZVANKA NA VZDELAVACI AKCI

Vazena pani, vazeny pane, dovolujeme si Vas pozvat na vzdélavaci akci ¢. 3574168 Konference - Cesty kariérového poradenstvi IV, kterd je
doporucena pro kariérové poradce, vychovné poradce a dalsi pedagogické pracovniky véetné vedoucich pracovnikd Z5 a SS.

35 Implementace Dlouhodobého zaméru PK

|3574168 ||Konference - Cesty kariérového poradenstvi IV
|Doporuéeno pro: ||kariérové poradce, vychovné poradce a dalsi pedagogické pracovniky véetné vedoucich pracovnikd ZS a SS
|Term|'n konani: ||Od 16.brezna 2026 do 17.brezna 2026 od 09:00
|Rozsah: ||12 hodin
|M|’sto konani: ||Bude upresnéno
|Spojen|’: ||
Lektor: Mgr. Martin Kaliba Ph.D., MBA, MSc.,

Ing. Zdena Hendrychova BA (Hons),

Mgr. Vendula Peckova,

Mgr. Hana Kaniova,
Garant za CCV: |[Mgr. jitka Rathouska




Tematickd naplh:

Dvoudenni konference, kterd je urcena pedagogickym pracovnikdm zdkladnich a
strednich Skol Pardubického kraje, kteri se zabyvaji kariérovym poradenstvim nebo
maji o toto téma zdjem.

Lektori a anotace workshop(:

Ing. Zdena Hendrychova, BA (Hons.)

TRH PRACE 2026 -2028, vliv AI a kli¢ové kompetence - NOVE

Jak bude fungovat trh prace v blizké budoucnosti a jaké zmény miZeme olekdvat v
praci kariérovych poradcl i vlivem nastupujici nové generace Z na trh prace, novych
technologii a AI nebo formujicich se klicovych kompetenci trhu prace? JiZz dneska
vime, Ze trh prdéce se vyrazné proménuje a dochdzi i k definovdni novych klicovych
kompetenci trhu préce, které budou zaméstnavatelé vyZzadovat po svych zaméstnancich.
Zamyslime se nad otdzkami: co vSechno ovliviuje trh préce, jaké jsou a
pravdépodobn& budou NOVE kli¢ové kompetence trhu prace pozadované od novych
zaméstnancl, jak tyto kompetence u 23dkd/studentl identifikovat, rozvijet jiz nyni,
ale také o vlivu AI a nastupujici nové generace na proménu budoucich kompetenci.
Poskytneme vém zdkladni informace nutné pro praci se zdky a studenty v ramci
kariérového poradenstvi a jejich pripravy/volby povoléni a vyzkouSite si préci s
kompetencnim modelem v praxi (metodika).

Mgr. Martin Kaliba, Ph.D., MBA, Msc.

Kompetence ke spolupréci: Jak rozvijet tymového ducha ve tridé

Workshop se zaméri na rozvoj schopnosti spolupracovat v tymu, coZz v soucasnosti
patfi k zadanym kompetencim na trhu prace. U¢astnici si vyzkou3i praktické
aktivity, které lze vyuzit pri prédci se tridnim kolektivem k posileni vzdajemné
ddvéry, komunikace a sdilené odpovédnosti. Spolec¢né budeme hledat cesty, jak
podporovat zdravé vztahy mezi Zdky, jak zapojit kazdého jednotlivce do tymovych
¢innosti a jak predchazet konfliktdm prostrednictvim kooperace. Cilem workshopu je
nabidnout inspiraci, konkrétni metodické postupy i vlastni prozitek spoluprace jako
zdkladni Zivotni i profesni kompetence.

Mgr. Hana Kaniova

Kreativni koucovaci techniky a prédce s kartami v kariérovém poradenstvi

Ziskejte praktické nastroje a inspiraci pro vedeni kariérového poradenstvi u
studentl. Seminadf vas provede dvéma kreativnimi technikami — Kolem rovnovahy, které
studentlm pomdhéd pri rozhodovani mezi $kolami s vyuzitim karet Hodnoty, a
Horkovzdusnym baldénem, jenz slouzi k mapovani silnych stranek a zdrojd s podporou
karet Vnitrni zdroje. Naucite se, jak studenty 1épe podporit v uvédomovani priorit,
rozhodovani, posilovani jejich silnych stranek a prekondvani bariér.

Mgr. Vendula Peckova

Jak najit s détmi povoldni v dobé AI

Soucasny rychly vyvoj AI mdze predznamenat revoluci v povoldnich. Jak pomoct détem
najit jejich budouci kariéru, kdyZ nevime, kterd povolani zlstanou a kterd povolani
zaniknou? Zjistéte, jak udrZzet v détech vnitini motivaci a pocit, Ze Zivot ma smysl
i v dobé, kterd je nejistd a proménliva.

|Akredﬂace:

[Ucastnicky poplatek:

|[o ke

Poznamka:

Konference je realizovana v ramci projektu Implementace Dlouhodobého zaméru Pardubického kraje a je pro
Gcastniky zdarma. Ucastnici maji v rdmci konference zajisténé ubytovani a stravu. Dopravu na konferenci a
zpét si zajistuji Ucastnici sami.

V pfipadé zajmu o uvedenou akci vypliite, prosim nize pfiloZzenou prihlasku a za$lete ji obratem na e-mailovou adresu nejpozdéji do

uzavérky prihlasek.




ZAVAZNA PRIHLASKA
3574168 Konference - Cesty kariérového poradenstvi IV

Jméno, pfijmeni, titul:

Datum narozeni:

Misto narozeni:

Kontakt na prihlaSeného ucastnika:
Ndazev, adresa Skoly, $k. zafizeni:
ICO:

Telefon, e-mail Skoly:

Platba: v hotovosti / na fakturu

Pfihlasovat se mizete odeslanim této vypinéné prihlasky e-mailem nebo primo na strankach www.ccvpardubice.cz, kde najdete uvedenou
akci v databazi Skoleni pod odkazem "35 Implementace Dlouhodobého zaméru PK"

Pocet mist na seminafi je omezen kapacitou ucebny, v pripadé prekroceni kapacity rozhoduje o zafazeni mezi Ucastniky datum prijeti
prihlasky.

Seminar probéhne v pripadé naplnéné potrebné kapacity k uskute¢néni seminare.

Pri nelcasti nebo zruseni Ucasti po uzavérce se zavazujeme uhradit G¢astnicky poplatek.
Vyplnénim prihlasky souhlasim se zavedenim do evidence Gcastnikd vzdélavacich akci (podle zak. ¢. 101/2000 Sb.).

Razitko a podpis reditele


http://public.ccvpardubice.cz/public/www.ccvpardubice.cz

