Centrum celozivotniho vzdélavani - zarizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniku Pardubického kraje

Mozartova 449, 530 09 Pardubice, tel. 466 536 530
E-mail:info@ccvpardubice.cz Web:http://www.ccvpardubice.cz ICO 750 61 074

POZVANKA NA VZDELAVACI AKCI

Vazena pani, vazeny pane, dovolujeme si Vas pozvat na vzdélavaci akci ¢. 0128110 Prvni rok ve funkci - podpora zacinajicim rediteldm skol
a Skolskych zafizeni , kterd je doporucena pro feditele kol a Skolskych zafizeni, ktefi jsou Cerstvé ve funkci, jakoz i pro Uspésné ucastniky
konkurz(, ktefi do funkce brzy nastoupi. .

01 Rizeni skoly a Skolsky management

|0128110 ||Prvn|' rok ve funkci - podpora zaéinajicim Feditelim $kol a $kolskych zafizeni |
Doporuceno pro: reditele Skol a Skolskych zafizeni, ktefi jsou Cerstvé ve funkci, jakoZ i pro Uspésné Ucastniky konkurz, ktefi do
funkce brzy nastoup.
|Term|’n konani: ||Od 16.srpna 2021 do 17.srpna 2021 od 09:00 |
[Rozsah: |[16 vyu¢ovacich hodin |
[Misto konénf: |[ccv Pardubice, Mozartova 449, Polabiny |
[Spojent: |[MHD &. 1,11, 13, - zastavka U Kosteli¢ka |
|Lektor: ||Mgr. Miroslav Hrebecky, lektor DVPP a Skolského managementu |
|

|Garant za ccv: ||Leona Maskova




Tematickd naplh:

Nové jmenovani reditelé jsou hozeni rovnyma nohama do hodné hluboké vody. Mnozi
nemaji za sebou funkcéni studium a zrizovatel jim neni dostatecné odbornou oporou.
0dkud za¢it? Ceho se vyvarovat, abychom neud&lali zésadni chybu? Jakd je idedlni
posloupnost Ukond, jak se prebird Skola a jakym zplGsobem nastartovat tym a vybrat
si klicové spolupracovniky?

Dvoudenni intenzivni kurz reaguje na fakt, Ze mnozi feditelé nemaji predem
absolvované funkéni studium Skolského managementu a prinasi prvni pomoc po
jmenovani do funkce.

Casovy rozsah umozni participativn&j3i a aktivnéj$i metody prace — Ukoly ve
dvojicich, skupinovou praci, brainstorming a moderovanou diskuzi. Souc¢dsti programu
bude prace s kazuistikami.

Obsah — témata:

1 DEN

Blok 1 (2 hodiny)

«Uvod, seznameni G&astnikl, vyty¢eni cild

eprevzeti funkce a Skoly, Ukony s tim spojené, na co se ptat predchoziho reditele
erychly operativni audit $koly, nutnost zabezpeceni klidovych dat, dokumentd a
Gdaji

edilezité ukony pres prazdniny, které je treba zajistovat, a¢ jsou ostatni na
dovolené

Blok 2 (2 hodiny)

evize jako nezbytny predpoklad kazdého manazera

eanalyza, koncepc¢ni cile, strategické plénovéani

Blok 3 (2 hodiny)

eprocesni rizeni, optimalizace procesd, vzory a manudly, benchmarking
enastaveni autoevaluace Skoly, spirdala kvality

*jaké kroky podniknout nejdrive

Blok 4 (2 hodiny)

emotivace tymu, jak se seznamit s kolektivem, spory v tymu

*jak si vybrat své nejbliz3i spolupracovniky

*jaky jste typ manazera, rozdilné modely rizeni

2. DEN

Blok 5 (3 hodiny) — skupinovéa prace, rozbor, diskuze

*role ve Skole, rozdéleni agendy, funkce ve Skole, stfedni management

*jak delegovat a vzbudit aktivitu u svych spolupracovnikd a podiizenych

Blok 6 (2 hodiny)

eFizeni pedagogického procesu — pedagogickd vize, hospitace, podplrny personal
ekomplexni systém hodnoceni od CSI

edlleZitost dalSiho vzdélavani, jak poznat kvalitu v DVPP

Blok 7 (2 hodiny)

ekomunikace s rodici

evyro¢ni zprava za uplynulé obdobi jako jeden z prvnich oficidlnich vystupl
Blok 8 (1 hodina)

eltesy — na co si dat nejvétsi pozor, kde lze snadno ztroskotat

edebreefing, stanoveni akéniho plénu, zpétnd vazba

Cilem seminare je poskytnout nové jmenovanym rediteldm aktudlni praktickou podporu
v obdobi po nastupu do funkce.

Reditelé:

- si ujasni vyznam vize pro kvalitni rizeni

- ziskaji prehled o nezbytnych ridicich postupech a praktickych krocich po
nastupu do funkce

- nau¢i se principdm delegovéni

V S§irdim kontextu je cilem rozvoj kompetenci vedoucich pedagogickych pracovniki v
oblasti rizeni ve $kolstvi, rozvijeni profesniho a odborného ridstu pro vykon ridici
funkce.

|Akredﬂace:

|[MSMT-11361/2020-6-226

[Ucastnicky poplatek:

|[2900 k¢

|Poznémka:

||seminéFje dvoudenni a to 16. a 17.8., vzdy od 9 - 15 hod.

V pfipadé zajmu o uvedenou akci vypliite, prosim nize pfiloZzenou prihlasku a za$lete ji obratem na e-mailovou adresu nejpozdéji do

uzavérky prihlasek.




ZAVAZNA PRIHLASKA

0128110 Prvni rok ve funkci - podpora zadinajicim rediteliim
Skol a skolskych zarizeni

Jméno, pfijmeni, titul:

Datum narozent:

Misto narozeni:

Kontakt na prihlaseného Gcastnika:
Nazev, adresa Skoly, Sk. zafizen:
ICO:

Telefon, e-mail Skoly:

Platba: v hotovosti / na fakturu

Prihlasovat se mlzete odeslanim této vypInéné prihlasky e-mailem nebo prfimo na strankdch www.ccvpardubice.cz, kde najdete uvedenou
akci v databazi $koleni pod odkazem "01 Rizeni skoly a skolsky management"

Pocet mist na seminafri je omezen kapacitou ucebny, v pfipadé prekroceni kapacity rozhoduje o zarazeni mezi ucastniky datum pfijeti
piihlasky.

Seminar probéhne v pripadé napinéné potrebné kapacity k uskute¢néni seminare.

Pri nelcasti nebo zruseni Gcasti po uzavérce se zavazujeme uhradit G¢astnicky poplatek.
VypInénim prihlasky souhlasim se zavedenim do evidence Gcastnik( vzdélavacich akci (podle zak. ¢. 101/2000 Sb.).

Razitko a podpis reditele


http://public.ccvpardubice.cz/public/www.ccvpardubice.cz

