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POZVANKA NA VZDELAVACI AKCI

VéaZena pani, vaZzeny pane, dovolujeme si V4s pozvat na vzdélavaci akci ¢. 0121161 Hospitace a hodnotici ¢innosti v MS - webinaF, kterd je
doporucena pro u¢itele MS a jejich zastupce.

01 Rizeni $koly a $kolsky management

[0121161

||Hospitace a hodnotici ¢innosti v MS - webinar

|Doporuéeno pro:

|[ucitele MS a jejich zastupce

|Ternﬂn konant:

|[15.ledna 2026 od 12:00

[Rozsah: ||2,5 vyutovacich hodin

|MEtokonénﬁ ”OnJme

|Spdenﬂ ”

[Lektor: |[Mgr. Lenka Polagkova, lektorka DVPP, redakéni ¢innost

|Garantza CCv:

|[Leona Magkova

Tematickd napln:

Vzdélavaci prace v materské Skole prindsi celou radu vyzev. Jednou z nich je tvorba
evaluaénich nastrojl a autoevalua¢nich — sebehodnoticich ¢innosti. Tento proces je
jednou z dlouhodobych priorit Ceské &kolni inspekce. Provéadét efektivn& hodnotici
¢innosti soucasné uklddaji klicové dokumenty jako je Ramcovy vzdéldvaci program pro
predskolni vzdélavani. Jak ale pracovat s koncepte evaluacni ¢innosti tak, aby byl
vypovidajici, prakticky, aplikovatelny a pedagoglm srozumitelny? Internetové zdroje
a publikace nabizi mnoho zdrojl, cest a také nazord.

Témata:

- Koncept evalua¢ni ¢innosti a jeho koncept.

- Typologie autoevaluacni — sebehodnotici ¢innosti v praxi materské Skoly.

- Efektivni nastroje tandemové autoevaluacni ¢innosti tridnich ucditelek.

- Koncept persondlni evaluace — moznosti a limity tfi pilifQ hodnoceni
pedagogickych pracovnikd.

- Specifikace terminologie, spojené s hodnocenim v materské Skole.

- Nadstroje efektivniho hodnoceni déti v materské Skole.

- Evaluaéni strategie a Ceskd &kolni inspekce.

- Nejcastéjsi nedostatky hodnoticich c¢innosti v materskych skolach.

Kli¢ovym cilem webindfe je poskytnout Gcastnikdm G¢innou metodickou podporu v
nastaveni evalua¢nich ndstrojd, srozumitelné ujasnit terminologii, poZadavky
vyplyvajici z legislativniho rdmce a optimdlné Gcastnika metodicky podporit ve
vytvoreni takového konceptu, ktery specificky zohledni vSechna kritéria vyplyvajici
z organizace a provozu jeho materské Skoly.

|[Akreditace:

Ucastnicky poplatek:

|[800 K¢

|Poznémka:

|[semina je vhodny do ablon OP JAK.

V pripadé zajmu o uvedenou akci vyplite, prosim nize prilozenou prihlasku a zaslete ji obratem na e-mailovou adresu nejpozdéji do

uzavérky pfihlasek.




ZAVAZNA PRIHLASKA
0121161 Hospitace a hodnotici ¢innosti v MS - webinar

Jméno, pfijmeni, titul:

Datum narozeni:

Misto narozeni:

Kontakt na prihlaSeného ucastnika:
Ndazev, adresa Skoly, $k. zafizeni:
ICO:

Telefon, e-mail Skoly:

Platba: v hotovosti / na fakturu

Pfihlasovat se mizete odeslanim této vypinéné prihlasky e-mailem nebo primo na strankach www.ccvpardubice.cz, kde najdete uvedenou
akci v databazi $koleni pod odkazem "01 Rizeni skoly a $kolsky management"

Pocet mist na seminafi je omezen kapacitou ucebny, v pripadé prekroceni kapacity rozhoduje o zafazeni mezi Ucastniky datum prijeti
prihlasky.

Seminar probéhne v pripadé naplnéné potrebné kapacity k uskute¢néni seminare.

Pri nelcasti nebo zruseni Ucasti po uzavérce se zavazujeme uhradit G¢astnicky poplatek.
Vyplnénim prihlasky souhlasim se zavedenim do evidence Gcastnikd vzdélavacich akci (podle zak. ¢. 101/2000 Sb.).

Razitko a podpis reditele


http://public.ccvpardubice.cz/public/www.ccvpardubice.cz

