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POZVÁNKA NA VZDĚLÁVACÍ AKCI
Vážená paní, vážený pane, dovolujeme si Vás pozvat na vzdělávací akci č. 0101171 Strategické řízení školy - jste manažer nebo leader?,
která je doporučena pro ředitele MŠ a ZŠ, zástupce vedení a budoucí uchazeči o vedoucí funkce.

01 Řízení školy a školský management
0101171 Strategické řízení školy - jste manažer nebo leader?

Doporučeno pro: ředitele MŠ a ZŠ, zástupce vedení a budoucí uchazeči o vedoucí funkce 
Termín konání: 30.listopadu 2026 od 09:00 
Rozsah: 8 vyučovacích hodin 
Místo konání: CCV Pardubice, Mozartova 449, Polabiny 
Spojení:  
Lektor: Mgr. Lenka Polášková, lektorka DVPP, redakční činnost
Garant za CCV: Leona Mašková 
Tematická náplň: Řízení školy v dnešní době vyžaduje víc než jen znalost legislativy. Vyžaduje

mistrovství v oblasti soft skills. Tento webinář vám pomůže definovat vaši roli v
souladu s modelem Kvalitní škola (oblast Pedagogické vedení) a aktuálními
prioritami České školní inspekce. Ukážeme si, jak přetavit vizi školy v realitu,
pro kterou získáte svůj tým, a jak si přitom zachovat duševní zdraví.

Naučíte se, jak vést hodnotící pohovory, které skutečně posouvají pedagogickou
kvalitu, a jak profesionálně zvládnout komunikaci s „problémovými“ zaměstnanci.
Velký důraz klademe na prevenci vyhoření a delegování, abyste se vyhnuli pasti
mikromanagementu, která brzdí rozvoj školy i vás samotných.

Hlavní témata:
Lídr vs. Manažer: Kdy uplatnit direktivní řízení a kdy koučovací přístup k týmu.
Jaké kompetence ředitele dnes sleduje ČŠI.
Komunikační strategie v týmu:
Hodnotící pohovor jako nástroj rozvoje: Jak dávat konstruktivní zpětnou vazbu,
která motivuje, nikoli uráží.
Práce s „rezistencí“: Jak mluvit se zaměstnanci, kteří odmítají změny nebo narušují
klima.
Efektivita a sebeřízení:
Stop mikromanagementu: Jak se naučit delegovat a důvěřovat kompetencím svých
podřízených.
Sebepéče (Self-care): Strategie pro zvládání stresu a udržení vnitřní rovnováhy v
osamělé roli ředitele.
Kvalitní škola v praxi: Jak naplnit kritéria pedagogického vedení bez zbytečné
administrativy.

Tento seminář je koncipován jako intenzivní vhled do moderního pojetí role
ředitele, který už dávno není jen "úředníkem", ale musí balancovat mezi rolí
pragmatického manažera a vizionářského lídra. 

Akreditace:  
Účastnický poplatek: 2200 Kč 
Poznámka: Seminář je vhodný do šablon OP JAK. 

V případě zájmu o uvedenou akci vyplňte, prosím níže přiloženou přihlášku a zašlete ji obratem na e-mailovou adresu nejpozději do
uzávěrky přihlášek.



ZÁVAZNÁ PŘIHLÁŠKA

0101171 Strategické řízení školy - jste manažer nebo leader?

Jméno, příjmení, titul:

Datum narození:

Místo narození:

Kontakt na přihlášeného účastníka:

Název, adresa školy, šk. zařízení:

IČO:

Telefon, e-mail školy:

Platba: v hotovosti / na fakturu

Přihlašovat se můžete odesláním této vyplněné přihlášky e-mailem nebo přímo na stránkách www.ccvpardubice.cz, kde najdete uvedenou
akci v databázi školení pod odkazem "01 Řízení školy a školský management"

Počet míst na semináři je omezen kapacitou učebny, v případě překročení kapacity rozhoduje o zařazení mezi účastníky datum přijetí
přihlášky.

Seminář proběhne v případě naplněné potřebné kapacity k uskutečnění semináře.

Při neúčasti nebo zrušení účasti po uzávěrce se zavazujeme uhradit účastnický poplatek.
Vyplněním přihlášky souhlasím se zavedením do evidence účastníků vzdělávacích akcí (podle zák. č. 101/2000 Sb.).

..................................................    
Razítko a podpis ředitele        

http://public.ccvpardubice.cz/public/www.ccvpardubice.cz

